TYOTURVALLISUUSKESKUS TYOJARJESTYS

10.12.2010

KULJETUS- JA LOGISTIIKKARYHMAN TYOJARJESTYS

Ryhméan jasenet

Kuljetus- ja logistiikkaryhma on kuljetus- ja logistiikkaryhméan tydalatoimikun-
tien yhteistydelin, joka edistaéa tyoturvallisuutta, tydsuojeluyhteistyoté ja tyo-
elaméan kehittamisty6ta alan tyopaikoilla. Ryhma keskittyy asioihin, jotka kos-
kettavat sen alaa laajasti. Alakohtaiset asiat kasitelldan kunkin omassa tyoala-
toimikunnassa tai sovitussa tyoryhmassa. Kuljetus- ja logistiikkaryhman toi-
mintaa valvoo TTK:n hallitus.

TTK:n hallitus nimeaé Kuljetus- ja logistiikkaryhman ryhmé&an kuuluvien liitto-
jen ehdotuksen pohjalta. Kuljetus- ja logistiikkaryhmaan kuuluu 5 tydnantajan
ja 5 palkansaajien edustajaa. Kuljetus- ja logistiikkaryhman kokoonpanossa
noudatetaan soveltuvin osin TTK:n hallituksen kokoonpanossa noudatettavia
periaatteita.

Kuljetus- ja logistiikkaryhma voi perustaa alaisuuteensa tydéryhmia ja nimeta
niiden jasenet. TTK nimeé&a tydryhmiin vastuuasiantuntijan. Ryhma voi kayttda
ulkopuolisia asiantuntijoita talousarvion edellyttamalla tavalla tai TTK:n johdon
luvalla.

Ryhmaéan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja

Paatoksenteko

Tehtavat

Kuljetus- ja logistiikkaryhma valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja vara-
puheenjohtajan eri osapuolten edustajista kahdeksi vuodeksi kerrallaan.

Vuosien 2008-2009 puheenjohtaja valittiin tybnantajapuolelta ja varapuheen-
johtaja palkansaajapuolelta. Seuraavana kaksivuotiskautena puheenjohtajuus
siirtyy palkansaajapuolelle ja varapuheenjohtajuus tydnantajapuolelle. Puheen-
johtajan ja varapuheenjohtajan tulee aina edustaa eri osapuolta ja eri tybala-
toimikuntaa. Perdkkaisina toimikausina puheenjohtajisto edustaa aina eri tyo-
alatoimikuntaa.

TTK nimedaa sihteerin.
Ryhman kokouksissa paatokset tehdaén yksimielisesti.

Kuljetus- ja logistiikkaryhma tehtavéné on

e kuljetus- ja logistiikkaryhman toiminnan suunnittelu, budjetointi ja rapor-
tointi (hankkeet, koulutus) seka hyvéaksyttyjen suunnitelmien toteuttami-
nen

e seurata ja arvioida vuosittain oman toimialansa tyohyvinvointipalvelujen
tarpeita ja toteutumista. Taman pohjalta toimialaryhma laatii toimialakoh-
taisen suunnitelman, jonka toimeenpanosta osapuolet huolehtivat. Toimi-
alaryhma tekee myds ehdotuksia tarvittavista jatkotoimista

e seurata ryhmé&an kuuluvien tydalatoimikuntien ja sovittujen tydryhmien
toimintaa ja tehda yhteisty6ta naiden kanssa

e tuottaa ajankohtaisia tyoturvallisuus- ja tydelamén kehittamisaineistoja

e toteuttaa yhteistyodta tyopaikkojen, viranomaisten, tutkimuslaitosten, kor-
keakoulujen, yliopistojen, koulutuslaitosten yms. tahojen kanssa
seuraa ja tiedottaa yhteiskunnassa, tybelamassa ja lainsaadannodssa tapah-
tuvista muutoksista

¢ seurata alan kansainvalista kehitysta seka yllapitda yhteyksia alan poh-
joismaisiin ym. kansainvalisiin organisaatioihin.
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Kokouskutsut ja poytakirjan varmentaminen

Kokousasiakirjat tulee toimittaa kuljetus- ja logistiikkaryhman jasenille hyvissa
ajoin ennen kokousta.

Kuljetus- ja logistiikkaryhman kokouksen poytékirja hyvaksytdan seuraavassa
kokouksessa.



