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Metsaalan tydalatoimikunnan vaaliohjeet tyosuojeluvaltuutettujen
vaalien jarjestamiseksi ja tyosuojelun yhteistoiminnan organisoimiseksi

1. Yleista

Metsaalan ty6alatoimikunnan antamat vaaliohjeet 2011 perustuvat tydsuojelun valvontalakiin (44/2006)
seka tes-osapuolten valisiin metsaalan tydsuojeluyhteistoimintasopimuksiin.

Alan tydsuojeluyhteistoimintasopimusten mukaan tydsuojeluyhteistoiminnan organisaatio sovitaan ensisijai-
sesti paikallisesti ottaen huomioon tyépaikan laatu, laajuus, tydntekijéiden maara ja tehtavien laatu seka
muut olosuhteet. Ellei muusta yhteistoimintamuodosta ole sovittu, tyésuojeluyhteistoimintaa varten peruste-
taan ty6suojelutoimikunta tydpaikalle, jossa tydskentelee saanndllisesti vahintédan 20 tydntekijaa.

Tyobalatoimikunta suosittelee yhteistoimintamuodon ratkaisemista nykyisessa tydsuojeluorganisaatiossa en-
nen vaaleja.

2. Tyopaikka

Tyo6suojelun valvontalain mukaan tydpaikalla tarkoitetaan tydsuojelua koskevien saanndsten ja maaraysten
noudattamisen valvonnan kannalta tarkoituksenmukaista eri tydskentelypaikkojen muodostamaa toiminnal-
lista kokonaisuutta, jota johtaa tydnantaja tai ty6énantajan organisaation puitteissa ratkaisu- ja toimeenpa-
novallan omaava virka- tai toimihenkild.

Vaalin toimittamista varten osapuolten on aluksi maariteltava yhteistydyksikko eli tyopaikka, johon tydsuo-
jeluvaltuutettu varavaltuutettuineen valitaan.

Taman maaritelman mukaisia tydpaikkoja ovat esim. metsdosastot, hankinta-alueet ja muut vastaavat
operatiiviset toiminnot, metsdkeskukset seka metsanhoitoyhdistysten toiminta-alueet. Mikali em. esimerkki-
en mukaista kaytdntda ei voida soveltaa johonkin tydantajan organisaatioon, on tydpaikkakasitteesta sovit-

tava asianomaisen yrityksen ja Metsaalan tydalatoimikunnan kesken. Tallainen sopimus léhetetaan tiedoksi
asianomaiselle tydsuojelupiirille.

3. Vaalimenettely

3.1 Vaalien valmistelutoimet

Tydsuojelun valvontalain ja tydsuojeluyhteistoimintasopimusten mukaan tydnantajan tai nimetyn tydsuoje-
lupdallikén on ryhdyttava tarpeellisiin toimenpiteisiin tyésuojelua koskevan yhteistoiminnan jarjestamiseksi.

Tyopaikan toimihenkildasemassa olevilla tyéntekijoilla on tydsuojelun valvontalain mukaan oikeus valita kes-
kuudestaan oma tydsuojeluvaltuutettunsa ja kaksi varavaltuutettua.

3.2 Vaalitoimikunnat
Vaalitoimikunnaksi soveltuvat nykyiset tyésuojelutoimikunnat.

Mikali tydpaikalla ei ole tydsuojelutoimikuntaa, voivat tydsuojeluvaltuutetut ja tydsuojelupaallikkd huolehtia
vaalien toteuttamisesta.

Mikali tydpaikalla ei ole lainkaan tydsuojeluyhteistoimintaelimia, nimeavat tydénantaja seka tyontekija- ja
toimihenkiloryhmat edustajansa vaalien valmistelua ja vaalitoimitusta varten.

Vaalitoimikunnalle ja -toimitsijoille korvataan ansionmenetys ja matkakustannukset siten kuin niista on erik-
seen sovittu.

3.3 Vaalien ajankohta

Vaalit toimitetaan marras - joulukuussa vuonna 2011.
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Postidaanestyksessa vaalitoimikunta ilmoittaa aanestajille déantenlaskutilaisuuden ajankohdan. Hyvaksyttavia
aania ovat kaikki ne danet, jotka on toimitettu vaalitoimikunnalle ennen dantenlaskutilaisuutta. Vaalimateri-
aalin postituksen ja dantenlaskutilaisuuden valisen ajan tulee olla vahintaan kaksi viikkoa.

3.4 Vaalitapa

Vaalit on jarjestettava siten, ettd kaikilla tydpaikan tyéntekijdilléa on mahdollisuus ottaa siihen osaa.

Vaalit voidaan suorittaa tydpaikalla, esim. tydnantajan jarjestdman koulutustilaisuuden yhteydessa tai posti-
adnestyksena tai sahkdisesti.

3.5 Aanioikeus ja vaalikelpoisuus

Aanioikeutettuja ovat kaikki &3nestysaikana tydpaikalla oppisopimus-, tyd- tai virkasuhteessa olevat tyénte-
kijat ja toimihenkilét. Myds sairaslomalla, vuosilomalla, osa-aikaelakkeelld, lomautettuina olevat tai muutoin
tydpaikalta tilapaisesti poissaolevat henkilot ovat aanioikeutettuja.

Vaalikelpoisia ovat kaikki danioikeutetut henkil6t.

3.6 Luettelo aanioikeutetuista ja vaalikelpoisista henkildista

Tydnantajan on toimitettava aanioikeutetuille luettelot, joista ilmenevat tyépaikan kaikkien seka toistaiseksi
voimassa olevassa ty06- tai virkasuhteessa olevien etta maaraaikaisessa tyosuhteessa olevien tyontekijoiden
nimet seka erikseen luettelo toimihenkiléasemassa olevista henkilbista. Adnestysluettelot on laadittava tilan-

teesta 20 vuorokautta ennen vaalien suorittamista.

Luetteloon merkitaan aakkosjarjestyksessa ensin vakinaisten tydntekijéiden nimet ja sen jalkeen madraai-
kaiset.

Mikali henkilén tyd- tai virkasuhde on alkanut luettelon laadinnan jalkeen, on hanen danestdaessaan naytet-
tava toteen tydsuhteensa.

3.7 Ehdollepano
TyOsuojeluvaaleissa tydntekijat ja toimihenkilét voivat suorittaa ehdollepanon vaalitoimikunnalle vahintaan
20 vuorokautta ennen vaalia. Ehdollepano on tehtava kirjallisesti ja siind on oltava vahintdaan kolme (3)

allekirjoittajaa samasta tyopaikasta. Ehdollepanossa ei saa esiintya poliittisia tai muita tunnuksia.

Ehdollepanot laaditaan muotoon: Kannatamme NN:n valitsemista .............. alueen ..o ty6suojeluval-
tuutetuksi.

Ehdollepano ei estd adnestamasta keta tahansa nimiluettelossa ilmenevaa henkiléa.

Vaalitoimikunta toimittaa aakkosjarjestyksessa olevan nimilistan ehdolle asetetuista muun vaalimateriaalin
mukana aanestajille.

3.8 Luetteloiden toimittaminen ja vaaleista ilmoittaminen

Luettelot ja ilmoitus vaalien toimittamisesta seka ehdollepanot on toimitettava tydntekijoille ja toimihenki-
I6ille 14 vuorokautta ennen vaalitapahtumaa.

3.9 Vaalien yleiset ohjeet

Tydsuojeluvaltuutetut ja -varavaltuutetut toimihenkild- ja tydntekijaryhmista valitaan enemmistévaalilla
suljetuin lipuin. Ty6paikan tydsuojeluvaltuutetuksi tulee eniten dania saanut henkild ja varavaltuutetuksi
seuraavaksi eniten d3ni& saaneet d43nimadriensd mukaisessa jarjestyksessd. Adnten mennessé tasan
vaalitulos ratkaistaan arvalla.

TyoOsuojeluyhteistoimintaelimeen henkiléstéryhmiensa edustajiksi tulevat automaattisesti toimihenkild- ja
tydntekijavaltuutettu.

Mikali tydsuojeluyhteistoimintaelimena on ty6suojelutoimikunta, tulee nelihenkiseen tydsuojelutoimikuntaan
lisaksi ensimmainen varavaltuutettu suuremmasta tydntekijéita tai toimihenkilditéd edustavasta ryhmasta.
Kuusihenkiseen tydsuojelutoimikuntaan tulevat vastaavasti suuremmasta henkiléstéryhmasta tyoésuojelu-
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valtuutettu ja ensimmainen ja toinen varavaltuutettu. Pienemmasta ryhmasta tulevat tydsuojeluvaltuutettu
ja ensimmainen varavaltuutettu.

3.10 Aanestaminen

Aanestyslippuja varten vaalipaikalla tulee olla vaaliuurna, joka on sinetdity, lukittu tai muutoin varmistettu.
Aanestdminen tapahtuu suljetuin lipuin. Kukin &anioikeutettu danestda yhté henkilda.

Postiaanestysta varten vaalitoimikunta toimittaa aanestajalle aanestyslipun liséksi nimella varustetun ja ni-
mettdman kuoren. Adnestdja sulkee adnestyslipun taitettuna nimettémaan kuoreen ja ldhettda sen toisessa,
nimelld varustetussa kuoressa vaalitoimikunnalle, jotta @anioikeus voidaan varmistaa ja tehda merkinta luet-
teloon aanioikeuden kaytostd. Vaalisalaisuuden sailyttamiseksi ddnestysliput sisaltavat nimettémat kuoret
pudotetaan vaaliuurnaan ja avataan vasta aantenlaskentatilaisuudessa.

Aanestyksen tapahtuessa séhkdisesti on erityisesti pidettdva huolta vaalisalaisuuden s&ilymisesta kaikissa
oloissa seka noudatettava yhteistoiminnassa sovittuja vaaleja koskevia maarayksia ja periaatteita.

3.11 Aanten lasku

Aantenlasku aloitetaan tydpaikkaddnestyksessé tai sdhkoisesti tapahtuvassa danestyksessé ainestysajan
paatyttya ja postiddanestyksessa vaalitoimikunnan sopimana ja aanestdjille ilmoittamana ajankohtana. Hy-
vaksyttavia aania ovat vaalitoimikunnalle ennen aantenlaskentatilaisuutta toimitetut aanet.

3.12 Valittujen toimikausi

Valittujen toimikausi alkaa 1.1.2012 ja paattyy 31.12.2013 ellei toisin ole sovittu.

3.13 Poytakirja ja danestystuloksen ilmoittaminen

Vaalitoimituksesta laaditaan pdytakirja, johon merkitaan vaalin toimittamisaika ja -paikka, vaaliin osallistu-
neiden lukumaara, aanioikeutettujen lukumaara seka kaikkien vaalissa aania saaneiden nimet ja aanimaa-

rat. Poytakirja varmennetaan vaalitoimitsijoiden allekirjoituksilla, minka jalkeen jaljennds siita toimitetaan
tydnantajalle. Vaalituloksesta ilmoitetaan henkiléstolle.

4. Valittujen ilmoittaminen tydsuojeluhenkildrekisteriin

Valittujen tydsuojeluhenkildiden yhteystiedot (tyésuojeluvaltuutetut ja -varavaltuutetut) ja tyénantajan ni-
meaman tydsuojelupdallikén nimi ilmoitetaan Tydturvallisuuskeskukseen, osoite: Lonnrotinkatu 4 B 00120
Helsinki. Ilmoitus tehdaan erikseen annettujen ohjeiden mukaisesti. Metsahallitus ja Metsantutkimuslaitos
tekevat lisaksi vastaavan ilmoituksen Valtiokonttorin yllapitamaéan tyésuojeluhenkildrekisteriin.

Nama vaaliohjeet 16ytyvat myos Tyodturvallisuuskeskuksen Internet-sivuilta, www.ttk.fi/tyosuojeluvaalit.

Metsaalan tyoalatoimikunta antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita, puh. 09 616 261.



